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19. Dezember 2025 

Stellenausschreibung  

Bildungsreferent*in für digitale Projekte in der politischen Bildung (30 – 39 WST) 

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams politische Bildung zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt eine*n Bildungsreferent*in (m/w/d) für digitale Projekte in der politischen 

Bildung. Die Stelle soll mit 30-39 Wochenstunden besetzt werden und ist bis zum 

31.12.2028 befristet. 

 

Die Stelle beinhaltet die Konzeption, Umsetzung und Weiterentwicklung innovativer 

digitaler Bildungs-, Informations- und Vermittlungsformate im Themenfeld 

Antisemitismus, Rassismus und Demokratiebildung insbesondere für Lehrkräfte, u.a. im 

Zusammenhang mit unserem Mobile Game „Hidden Codes“ und der App „Re:Think – das 

digitale Lernlabor“. In begleitenden Workshops und Fortbildungen insbesondere für 

Lehrkräfte wird das Mobile Game und pädagogisches Begleitmaterial vermittelt. Ab 2026 

sollen zudem neue Episoden und pädagogisches Begleitmaterial zu den 

Schwerpunktthemen Nahostkonflikt und Antisemitismus entwickelt werden.  

 

Als Zentrum für politische Bildung ist die Bildungsstätte Anne Frank e.V. in Frankfurt, 

Hessen und bundesweit aktiv, um Jugendliche und Erwachsene für Antisemitismus, 

Rassismus und andere Formen der Menschenfeindlichkeit zu sensibilisieren und sie für die 

aktive Teilhabe an einer offenen, demokratischen Gesellschaft zu stärken. 

 

Was Sie erwartet – Ihre Aufgaben  

• Konzeption und Durchführung von Fortbildungen und Vorträgen u.a. zu 
„Hidden Codes“ (on- und offline) 

• Diversitätssensible Konzeption von weiteren Episoden unseres Mobile Games 
„Hidden Codes“ 

• Koordination und Dokumentation der Fortbildungen Inhaltliche Mit- und 
Zuarbeit bei verschiedenen internen Projekten im Themenfeld 

• Übernahme von Koordinations- und Projektmanagementaufgaben sowie 
Zuarbeit bei Anträgen, Projektcontrolling und Berichterstellung 

• Vernetzung mit bestehenden und potenziellen Kooperationspartner*innen 

• Mitarbeit an Marketing und Vertrieb der Produkte 
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Was Sie mitbringen – Ihre Qualifikationen  

• abgeschlossenes Hochschulstudium in den Geistes-, Sozial- oder 
Wirtschaftswissenschaften oder vergleichbare Ausbildung  

• Pädagogische Erfahrung im Bereich Politische Erwachsenenbildung zu den 
Themen Antisemitismus, Antimuslimischer Rassismus und Nahostkonflikt 

• Erfahrungen im Projektmanagement wünschenswert 
• Affinität für digitale Medien und digitale Vermittlungsformate 
• Strukturierte Arbeitsweise, Organisations- und Kommunikationsvermögen 
• Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

 
 
Was wir bieten:  

• Ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem 

engagierten, interdisziplinären und diversen Team 

• Eine dynamische Organisation in einem gesellschaftlich relevanten Bereich 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung (Remote-Arbeit nach Absprache möglich) 

• 30 Tage Urlaub (bei einer 5-Tage-Woche) 

• Interessenvertretung für Arbeitnehmer*innen 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Regelmäßige interne Weiterbildungsangebote 

• Zentrale Lage und gute Verkehrsanbindung 

 

Wir möchten in unserem Team möglichst vielfältige Perspektiven und 

Erfahrungshintergründe repräsentieren. Da uns der eigene biografische Bezug zur 

diskriminierungskritischen Arbeit wichtig ist, laden wir insbesondere Menschen, die 

potenziell von Rassismus und/oder weiteren Diskriminierungserfahrungen betroffen sind, 

ein sich zu bewerben. Unsere Räume sind rollstuhlgeeignet. 

 

Bitte richten Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, CV, 

Zeugnisse/Referenzen) mit der Angabe zu Ihrer Verfügbarkeit bis zum 16.01.2026 per E-

Mail mit Betreff „Bildungsreferent*in digitale Projekte“ an: Anastasija Brinckmann, 

bewerbungen@bs-anne-frank.de 

 
Wir bitten um Verständnis dafür, dass wir keine Absagen verschicken können. Sollten Sie innerhalb von 8 

Wochen nach Fristende nicht von uns hören, können Sie davon ausgehen, dass das Bewerbungsverfahren 

abgeschlossen ist. Wir bitten diesbezüglich von Rückfragen abzusehen.  


